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Beste leden van het CLB,

Met de nieuwsbrief houden we u op de
hoogte van de ontwikkelingen binnen het
CLB, onze activiteiten en andere
nieuwsfeiten die voor u interessant
kunnen zijn. In deze nieuwsbrief veel
aandacht voor de nieuwe trainingen in
2010. De CLB-nieuwsbrief zal,
afhankelijk van het informatieaanbod, op
onregelmatige tijden verschijnen en
alleen via mail worden verstuurd.

In deze nieuwsbrief komen aan de orde:
- Data CLB-activiteiten
- Scholing
- Scouting

CLB activiteiten in het voorjaar

Burgemeestersdag 9 april

Vrijdag 9 april vindt de jaarlijkse CLB-
Burgemeestersdag plaats in Rotterdam.
Om 14.30 uur zal Burgemeester Ahmed
Aboutaleb zijn CLB-collega’s uit den
lande verwelkomen in de Maasstad.
Aansluitend wordt er door het CLB een
programma verzorgd over de thema’s:
“Burgemeester als sheriff of
burgermoeder” en “hoe blijft mijn college
overeind”.

Het programma start om 14.00 uur en
eindigt om 20.00 uur.

Voor deze CLB-activiteit worden alle
PvdA-burgemeesters uitgenodigd.

Wethoudersdag 26 mei

Woensdag 26 mei wordt de jaarlijkse
Meet & Greet tussen de PvdA
wethouders en PvdA Tweede Kamerleden
georganiseerd in Den Haag. Naast de
uitwisseling tussen wethouders en
kamerleden zal door het CLB een thema
worden verzorgd over “de liefde voor het
vak”.

Programma en tijd worden zo spoedig
mogelijk bekend gemaakt.

Leergang nieuwe wethouders

Na de verkiezingen gaat een leergang
voor nieuwe wethouders van start. De
leergang wordt, in nauwe samenwerking
met het CLB, georganiseerd door de
Suze Groenewegschool, het
opleidingsinstituut van de PvdA.

Aan wethouders worden hoge eisen
gesteld. Wethouders opereren in een
complex krachtenveld van college,
fractie, raad, ambtelijke organisatie,
PvdA-achterban, belangenorganisaties,
enzovoorts. Kortom, een wethouder
schaakt op heel veel schaakborden
tegelijk.

Onder leiding van een professionele
trainer, kunnen nieuwe wethouders in
gaan op de verschillende aspecten van
het werk en op de versterking van het
eigen functioneren. Door het volgen van
de leergang wordt een netwerk met
mede PvdA-wethouders opgebouwd.

De leergang vindt plaats in het centrum
van Nederland.

De data:

18-19 juni (van 16.00 uur tot 16.00 uur)
17 september

5 november

januari 2011

februari 2011

De eigen bijdrage voor deze leergang
bedraagt € 750,00.

Leergang nieuwe fractievoorzitters
In nauw overleg met het CLB organiseert
de Suze Groenewegschool een leergang
voor de nieuw aangetreden
fractievoorzitters.

In de leergang wordt aandacht besteed
aan de verschillende rollen van de
fractievoorzitter: als persoon, als
voorzitter van de fractie, als boegbeeld
in de buitenwereld.

Groep 1 (Zwolle)
15 mei, 4 september, 13 november



Groep 2 (Utrecht)

22 mei, 2 oktober, 20 november.

De eigen bijdrage voor de leergang is €
150,00.

Op-maat trainingen

De fractie is een team die in onderlinge
samenwerking zoveel mogelijk van zijn
rode doelen probeert te verwezenlijken.
Een team is er niet vanzelf, maar moet
groeien. Teambuilding, is belangrijk om
een goede start te maken. Kennis maken
met elkaar, afspraken maken over het
werkplan, over wie wat gaat doen.

De PvdA werkt met een groep van
professionele trainers die teambuilding
kunnen begeleiden. Maak uw wens
hiervoor vroegtijdig bekend!

Voor meer informatie over de geplande
scholingsactiviteiten kunt u contact
opnemen met de Suze Groenewegschool
van de PvdA, Vera Bos, tel. 020 -
5512261, email vbos@pvda.nl of via
clb@pvda.nl

CLB-kennismakingsbijeenkomsten
In de periode mei - juni zullen in het
land op verschillende plekken
kennismakingsbijeenkomsten voor de
nieuwe CLB-leden worden
georganiseerd.

Politieke ambitie?

De wethoudersdatabank

Op de website van de PvdA - zie
helemaal onderaan onder Politieke
ambitie? — kunt u zich aanmelden als
geinteresseerde voor de functies
wethouder, burgemeester, Eerste- en
Tweede Kamerlid. Op de website kunt u
nagaan of u beschikt over de
noodzakelijke kwaliteiten, kennis en
ervaring. Iedereen die geinteresseerd is
in een functie en zich bovendien herkent
in een profiel kan zich aanmelden voor
de databank. Op de website staat ook
vermeld hoe de selectieprocedures in
elkaar zitten, deze procedures
verschillen per functie.

De wethouderspool

Sinds maart 2002 is het door de
invoering van het dualisme mogelijk om
wethouders van buiten de gemeenteraad
aan te stellen. Deze wethouders hebben
niet op de verkiezingskieslijst van de

partij gestaan, zij komen van buiten de
lijst en vaak ook uit een andere
gemeente.

Sinds de verkiezingen van 2006 zijn
ongeveer 30 kandidaten via de
bemiddeling van het CLB aan gemeenten
gekoppeld. Met het oog op de komende
verkiezingen willen wij fracties en
kandidaten graag attenderen op deze
databank, maar ook tussentijds kunt u
een beroep op ons doen.

Vindt u zichzelf een goede kandidaat
voor het wethouderschap? Schrijf u dan
in bij de scoutdatabank via
www.pvda.nl!

Zoekt u juist een kandidaat voor in uw
gemeente? Meldt u dan bij het CLB
(Margriet Visser) en hopelijk kunnen wij
u in contact brengen met uw
toekomstige nieuwe wethouder!

De Burgemeesterspool

Tweede Kamerlid Pierre Heijnen is
portefeuillehouder
burgemeestersbenoemingen voor de
PvdA. De afgelopen jaren is een flink
aantal wethouders van PvdA-huize
benoemd, zeker in grote steden. Ook
Heijnen doet mee met de landelijke
scoutdatabank en roept
geinteresseerden op zich aan te melden
via de website van de PvdA.

Contact

De wethouderskandidaten worden in
behandeling genomen door het CLB, de
burgemeesterskandidaten door Pierre
Heijnen. De overige functies worden
door Martijn Brandenburg, secretaris van
de landelijke scoutingcommissie,
gecoodrdineerd. CLB Margriet Visser:
mvisser@pvda.nl

Pierre Heijnen:
p.heijnen@tweedekamer.nl
Landelijke scoutingcommissie:
mbrandenburg@pvda.nl

Uiteraard wordt er zeer zorgvuldig
omgegaan met de persoonsgegevens.

Meer informatie over onze activiteiten
kunt u vinden op
www.lokaalbestuur.nl/agenda

Contact met het CLB?

Dit kan via clb@pvda.nl of 0900-9553
U kunt ook rechtstreeks mailen naar
jschipper@pvda.nl






